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;:[1 Direttore Generale dell’ARNAS“Gariba1di’,fin esecuzione alla”
1 7 1

, \del1beraz1one 11. AGO del 0 o lo , rendefinoto che è indettoÎ

,
[avviso pubblico, per titoli e colloquio,per il conferimento di:
111 1incaricoquinquennale di Direttore Medico di StrutturaComp1essa di
nopedjafieTraumatologia

l

1‘

1, ,, , ,, , ,,, ,, , , 7,,, ,4 ,, , ,,, ,,.,,,7,7,,,…,,,,
1

1

1

'da espletarsi con lemodalitàpreviste dall'art. 15 del D.L.vo n. 502/92100111ma
7 bis per come introdotto dallart. 4 D.L. n. 158/2012, convertito

7,,,16con quificazion1 da1la Leggen 189/2012, dai DD.PP.RR 10 dicembre
11997 11.484e n. 483 nonché nel 1ispettodelle linee di indirizzo regionali
1allegate alDecreto del1’Assessoratoper la Salute 24/12/2014, pubb1icato

1sullaGURS n. 4 del 23/01/2015pa1'te I, recepite da questaAzienda con 11
7

,
1del1berazmne n.422 del10/07/2015
1

Definizione del Fabbisogno

INSERISCE LA STRUTTURA COMPLESSA DI ORTOPEDIA
E

1TRAUMATOLOGIA DEL P.O. GARIBALDI— CENTRO

11
1

, , ,, ,

'

, La Struttura Complessa di Ortopedia e Traumatologia è integrata ,, , ,, , ,Éall’intemo del "Dipartimento,,,di Emergenza" dellAzlenda di Rilievo
_, ’ fl ’ ,,,,





, La dotazione,,inreig,di, r,l, 28 .D9$1i ,le,ttQ Pienamente ,ufilizzafi,i=
, , , , , ,;

,,,… , , ,,,,,, ,,:

;
, fpersegue,obiettjvi di migliorgmentg quali-quantitativo delle attività deila" }5

! ' 7 7 ''''' ' ', , ,istruttuljyay stessa, con ottimizzgzipne eqlincremento delle attività e dei
’

7 7
, , !yaloryeydelylyaproduzione, anehe gt'gravezsypgnprocesspdi riorganizzazione .

‘

, ,,,,,,,,,l

, %degli operatori e delle, risorse assegnate , ,

,, , , 3A:tivitàSpeeiaiistich: ,, , ,, , , , ,, , ,, ,, , , ,,,—,, ,,
‘

, Traumato!ogia Generale,:Poliîtalnni,

,, ,,Iîa@lgg,ìa,del,g,irz9,c,cllio,(arnese,99ia,eshìwsiàai>eîîa), , , , ,, , ,,,,, ,

i

l

i

?

, ,, ,, ,i Qh,imrgiahot,esi,caflancaginqcchiq,s,palla,gomito,,tièi9ftatsieal,

, , ,, ,i, ,e, Patologia delrechidesszvi0èlcîqlqmbare
É . Chirurgia della,manof(tfunnel cyarpaie,filesiyoni tendinee)

,, , ,, ,,,, ,,,,J, ,o, Chinugia,delpicde , ,, ,,,,,, ,, , , , ,, , , ,,, ,, ,, ,, ,,,, , ,,,,,,,,, , , , ,,î -, Onopediae traumatologiapediatn'ca , , , , , ,, ,, ,,Î, , , , ,,,,,,, , ,,,,, , , , !, : Amoscopia, ,, ,,,, , , , , , ,, ,, ,,É ,, ,, ,, , ,,,.,,…,,,,,l

i, , ,, , , ,, 4; , ,., Fisiatria, , , ,,,,,,,,,, , , , ,, , ,, ,, ,, ,,,,,, , ,; , ,, ,, ,,,,,,,,, ,
=

.‘7 " 7 "1 Àtfîvîtì'dîDay Hòspifil'enìy'SÙrgeîyî' ' ' " ' ' " " 'f' " ' ' "*, 7'—'i,…,,,,,,,4 ,,,,,,,,,,,,,,,,,, ,, ,, ,, ,,,,1,,
; 0 interventi chirurgici
i

\}Attività ambulatoriale , , ,
, , ,, , ," " ' 'i' '0' Visita Ortopedica

- ' Visite Fisiatriéhé

- Visitabrtop'edicà' Oncologica '

o
'
Sala Gessi



,,; o,,Medìcazioni , , , ,, ,, ,, ,,,, ,,, , , ,, ,‘ ,,,,
î , , , , , ,

|! ’ ’ Nell‘ambito dell’attuale assetto organizzativa persegue la completa , lÎ , , , , ,, , , ,,,,
,

linteg’razio’ne' con le varie articolazioni aziendali, di impulso adun forte, ’,

,, ,, , ,, ,,,,,,,,,,,,,, , ,,
’ 'f’si's’te'mà di relazione fra i professionisti e di messa in atto di azioni, { , ,, , ,, , , , ,,’ jdiVefSificflte’cheinvestono la clinica; Pappropriatezza, la gestione del {, , , , ,, , , , , ,
’{riséhio;laSperimentazioneclinica. ' * ' , ,, , , { , , , , ,,, , , ,
ÎCÒMPÉTENZÉ’ ’PROFÉ’SS’IÒN’A’L’Ì ’ E MANAGERIAU, Î ’ ” ’ ’ ” ’ ”’ ’

,, ,,,, * ,,,, ,,,, ,,, fl ,, ,,,, ,,, 7
!

£CONOSCENZE SCIENTIFICHE E ATTITUDINI RITENUTE ’; ’ ’””” ’ ’ ”
’ÎNÉÌÎES’SA”’RIE”ÉEÈ 'A'SSOLVÉ'R’É’IN ’MODO ’iDONEO'ALEE";*" ” " ’ " ’ """" *

,
:

, ,, ,, ,, ,, ,, ,,,, ,,,,,, ,, ,, ,
!ÈFUNZIONI "" ’ ’ ’ ’ ” ’ ’ ”

ÉPROFÌZÒ’S’O’GÒETÎ‘IVO” ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ”’ ’ ”””""' ’ "”
fCompetenze tecniche specifiche della (iis’c’ip’lina: ’ ’

‘

’ ’ ’ ’ ’

. Comprovata esperienza diagnostica e , terapeutica , in, fainbith * 77 7 7 7 * fi ?

, , , ,onopedico e traumatologico,con, particolare riferimento,,alla,' , , , , , , , ,, ,E

1" ghirurgia, prmesica,di ancae ,di ginocchio,sia di primo impianto Che,; , , , ,,,,,,, ,, ,, , ,l

l,, , ,, ,direvisione;,, ,, ,, ,, , ,, ,, , , , , , , , ,, ,,,,L , , ,, ,,,, ,,,,,,,
”« ’ ’

;” ’Esi5efienza’é e’àpàci’tà di geètiohé del …’P’D’ÎÀper il tfàftàfl’lefitodella”; ”’ ” ’ ’ ”’ ” ’ ” ’

frattura del femore secondo’i’ modelli AGENAS- Piano Nazionale ’ ’

”Ì ’

Èsitì,integfàtdin’obiettiv’ifégibriàlfeaziendali. ’

’; ’ ’ ”’ ” ”’

7 .? Comprovata eggerienzanella chirurgia artroscopica per le patologie

capsule-legamentose e degenerative articolari anche con tecniche

innovative;
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: Competenze gestionali:

)

l
i
!

r…
»

î

. ,,,Comproyata esperienza nella,chirurgia trapmatologica con tecniche
tradizionaliedinnovative-

, ,

. Comprovate esperienze nella gestione in autonomia delle funzioni

'spedficheedelle risorse assegnate;
' 7 7 … ” 7 7 7 7 l ” 7

i

-, Capacità di promozione,,del ,,corretto, ed, efficiente ,utilizzo 419119

, tecnologieinambìtochirurgico; , , , , , , , ,
Î,

; ricompe'teiizainell;idehtiifircfaziorrierie mappatura fici rischi prei/edibili
fi & gestibili collegati?aliîattivfitàfchiriirgicaj

:

":
I

l
i

;. ” étrìtugine È gisponibilità all’innovazione in ambito informatico,
4

,con esperienzaVinell’applicazione dei principali utilizzi per la
,i

;gestione in ambito chirurgico;

. "Attitudine alla gestione delle risorse umane, materiali, tecnologiche É

' e finanziarie nell’ambitodel budget in relazione agli obiettivifi
' annualmenteassegnati. ' ,, " , , , i,

zx

, Î9, ,,… ,, …,,…,,,1

!“ .' Comprovata eSpérieh2a ' nella "gestione ' delle restanti attività' ’ ’ ” ’ ’ ’ ’[

i" specialistiche iiiedic'o-' oh'imrglîch'e ' delle' 'casistiche' trattate; ;? ’ ’ ”” ’ ’ ”"! ’
traurnatòlogièaè protesièa. iì ’ * ’ 7 7 W ’ ’ ’

i Competenzemanageriali: ‘

, ‘,,,,,,,,,,,,, , , ,,,,,,,, ,,,, ,,, ,,,, i, , , ,,,.,,,,r

!

l…
"o" Comprovata esperienza ,, nel , percorso "dir ,, gestione ,f, ,,, _77, , f — ,i,

, , ,, "demAccreditamentoistituzionalegw—fw ,, ,, , , ,,L * ,,,,«—\flf.‘

!;,,,, ,,,, ,, , ,,,,,,,,,,,



;

l

I

, ; ,

; dell’attività cl'1iru1gica in regimi alternativi alla temporizzazione
; ,
l

.; ,,Capacità,di inserire, ooordinare e valutare il personale della ".I

.
. .; , struttura relat1vamente, …a ' competenze profess1onah e‘

, ,
l ,comportamenti organizzativi;
!

l ' ; ' Capacità di interagire con le UU.OO. intermedie di' diagnostica ’e' '
|

cura a supportò’dei'PDTl-‘i'di Ortopedia e Traumatologia;

Î-y Capacità di gestione delle liste d’attesasia ambulatoriali che

’ ehirurgiche e di progettualità per la riduzione delle stesse;

?' Capacità'di promuovere e gestn=e leriunioni di7earattere7
li orgarn'zzativo e e'l'inico favorendo il lavoro di equipee7l

lintegrazione con de altre Unità 'Operative sia'del7Dipartimento 7

Chirmgicochedei restanti Dipartimenti afferenti all'ARNAS. 77 7 7 7;

è

.

21

i

"i , ,, ,,,,,,,,,,.,,, ,,,,,,,,»

;

l

I

. Capacità di progettare esviluppare modalità di organizzazione '

tradizionalee alla delocalizzazione dei professionisti;

* . ConoscenzaeÉapaèità di organizzazione rispetto a percorsi clinici

nell’area fi.1n2iòhaledi0ftòpédiàf " ’ '

,;,,,
l

7

l
7 477 Capacità digestione degli ambulatori specialistici di 0“OPGdì@C ,

; , Jraumatologiapresentinell’ambito,di,peftinenza;,
, ,, , ,

fr

e PDTÀ nelle relazioni di rete provinciale ospedaliera e territoriale,

- Comprovata esperienza nellambito della ricerca: capacità di :

condurre studi cimici e di effettuare attività di ricerca traslazionale; ;

,j,, ,, ,,,,,,,,,,,, ,,,,
,,, ,4,,



…… … … ,e, …Continuità… di,produzione,,sgientifica,naZìonaleed internazionale??
, + ' riviste ad alto impchchgordi rilievo internazionale; ’

!

+
' . Capacità di problérìì 'so’lvîng e di' saper prendere decisioni in”

+ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’|
i’

Î’ ' aùfònòmia ahclìé’in’sîn’jà7îoni ’dîîficéflézza; ’ " ’ ” ’ ’ ” ” ”’
5 . Attitudinealla collaborazmne ed all’ integrazione mult1disc1plmare ;… . … …

4 … … … … … ………
f

,
i con leSpecialitàpresentinell’ARNAS enel territorioprovinciale, 3

l utilizzando strumenti profess1onah come ipercorsi diagnostico-i +

terapeutici ;

i "" """’ "" " " ""“ ” ' " ’ ' " ’ " ’ ""”’i”""wf …_……,……………
… f … … i ' …,… Capacità di risolvere i conflitti e attitudine al…lavoro di squadra,… … … … …… … … ……3'

l*
l

interagendo in?manieracostruttiva con i colleghi e con tuttii i … …… …… … ………
: professionisti dell’espedaleecon le interfacce; , … … +… …… … … , … …

…, ,,,,,i , , ,, , ,, , ,, i ,,+ . Attenzione alle esigenze ed ai bisogni dei cittadini e capacità di… +

… …… … … … …… …… …… … …… …… …… … … …… … … … … …… … … ……………… … … … ………… ……………… …… …… …… ……; ascolto e dialogo nei confronti dei pazienti e dei loro familiari; Î
… …;… … … … …, … … …… …… … …, , ,… … ,, , … … …… … …

i…
, …… …, …… … ………………

i

!

, , , + ,, o……Conoscenza delle nonnaiiye ,con attenzione, alle…,ietnatichs…l…
… … … … ….…… …

…… …
+

… , … riguardantila,plìvacy,,la trasparenza,; llanticorruzione, GOHO,S,CÈDZEJ
… … …… …………

… … della legislazione …ingrente…cqnoscenza,della n9nnativa…regignale…i
…… … … ………………

…

‘

, …sull’Acgreditamentp;
, … … ,, …

i
… , … … , …… …

+

…5

,

g - Conoscenza e utilizzo degli strumenti di Health Lìteracjx; ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’

i . Conoscenza e utilizzo dei principali strumenti di Govemo Clinico
+ con particolare riguardo agli strumenti del RiskManagement, sia in

'

,;
… … …… … … …ambito di degenza che operatorio, con padronanza delle 5

raccomandazioni ministeriali sulla sicurezza in sala operatoria;











,,,, ,,,,, fg) La produzione scientifica ,valutata, ,in relazione all’att1nenza,alla,,
,, d1sc1phna ed, in relazione ,aila pubblicazione su riviste nazionali ed,
, internazionalicaratterizzateda,eri,te1i di 111110 nell’ accettazione dei, lavori,
!

Lh), la, continuità,,e la,rii,evan,za,de1l’,at1ività,pubblicistica;di ,ricerea svolta ,i ,
inin
:
|

.,,Jitsltgqng opportuno presentare,,aalisfiettì della Valutaziplìe di,m?filo @

, ,,semplige con,,allegata,dichia,razfionefsgst1tntiva di atto,d1,,noto,rietà ehe ne

, ,previsti dalla normativa Sufii9hiamiìta,

, , va,allegat,a la copia fotosta1iea,di validodocumento ,diriconoscimento
,,,Nelledichiarazioni sosti,tu,t1ve relative ,a1 servizi deve esseredieh1arato se

, ricorrano, ,0 ,,111e110 ,le condizioni di,,e11i all’,ulti1no, comma dell’art46,del,

,,Alla, domanda ,devef esse1e unito in, earta sernpl1ce, un elenco,, dei

|
‘ effettuati da 1° operatore. Deve consentire una eventuale verifica grazie {

, Ì
alla indieaz1one dellada1a di esecuzione dell’intervento, numero registro

,,dgl,lapreniisnos,izipng delllelen,cqfiègli i4993i,,,

,D,.P.,R, ,2legembr91979, n,—, 76,1-

(\) .;

nonché ,al suo impatto sulla eon,1uni,tà,spientifica;

,! oor,sg dei,precedenti incarie,hi, . ,, , , ,, ,, , , ,, ,i, ,,,,,,,…,,, ,,,,,ll,adomanda devono essere allegati inoltretutti ,1 t1toli ehe i candidati

attesti ,la,eonfonnitàali’orjgi,nale ,ov,vero au1o1:en1fioatinei casi e nei limiti
,

,, ,, ,,, ,,, ,,,, ,, , ,, ,,,. ,, ,, ,, ,,Alle, diohi,ar,azioni,sostitutjve,,dell’atto d1 noto11età e alle autocertifieaz1oni
1

|

”i
1

1

\

ìT ,… , ** ,.,, ,, ,,,,1

1

i

i,,
|

i

,,1
Idocumenti e de1 t1tol1 presentati,.

,L,a casistica deve essere presentatape1 anno, specificando gli interventi
,, ', ,,, ,, , ,,,, ,,,

operatorio, iniziali del paziente, diagnosi, tipologia di intervento ed esito.
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,, ,,,, i ,11 ,Dirctlom Generalc,si, tisctvalafacnltìdìxeìterarclî
I

mdizìonc nel,pasq,’, ,, ,
Î

,,,,g,

]
1

,,L.,,

, , ,, Jia.4>ezvcnuto, entro,la,datmdi scadenza, dell’avviso, un numero ,di,
, ,, ,, , ,candidaturcinferìoxuquattm., , , ,, , ,

, , ,,, , , ,P,er,evenmalì chiarimentLdìnfonnazioniglìaspiranti potrannojìmlgèxsi ,

, , ,, ,, , ,,…al ,Senom,Gcstionc ,Risorsgjmane,fiell’ARl\lA$fîGaribaldiì’, Biazza,S,îì , ,,,,, , , , ,…,Mmi3 d,ÌCICSÙ,lL5,QQÈBQÌL, , ,, ,, …, ,, ,, i

, , ,, ,,,, , ,,,,,,,, , ,,IL
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;
, ,, ,,,,D,I,C,H,I,ABAZ,IQNIÀLBEBAIQMA

,, ,,,, ,,,, ,,, ,, , ,,,,,,,, , , ,i,Vi,sj9 il,,D,e.c,,relq,,dglz9,/JZ,/ZQM LG1JKS,nJanHJd 23/01/2015) @,la ; , ,, ,, , ,, , ,,, ,,,, ,, ,noî,a,pr9t., 11,,,23509,del,LL/QSZZQN,dellîAssess,oratqRegional,6,pcr, La !

, , , , , ,
;...

.…;,,_._,; \ \ ; \ \ \ ; \
, ,Sîìllllî ,gvgnts:per,c>gggttggjflìublaligazigne,sui,siti, is,tiLuzionali,di,cgngors'

, ,,,, ,,,,, ,dirigcn,zi,ali, “, ghe, ®Spongong,JA pubblic,aszne ,sui, siti,,de,lle, Azi,etfle,l , ,, ,. ,, , ,,,, ,, ,, ,;,,,, , , ,S,a,n,i,t,ariì,tgttl,gligle,mgnti,dissguilg_elen,ca,tiz,,,, ,, ,,,, ,, ,, , ,; ,,, ,,, , , ,, ,,°,, ,, ,fl t,)amitlii,cmnc,ormomxie&di,a,llcgat,i,sve,nmajf,ag:,simil,i,e, ;,, ,,,, ,,,,,,,, ,,,,,,,, ,, ,, , ,, ,quantîaltro,ujle,agli,utgng,pgx,gcqui,sizione gli,ogni,infoflninn9 , ,, ,,,,.,.,, ,, ,, ,, ,,,,,, ,, , .,,,…&rre,lgtg,,,, ,,,,,,,,,, , ,,,, ,,,,, ,,,, ,…,,,,,,,,, ,,- , ,, V,erbali,delle ,9perazicmi,di sorteggio dei, componenti della,; ,, , ,,,, ,, , ,

,, ,,,, ,, , ,…,,,,,,, ,commìssione,, , ,, ,,,, ,, ,,,, ,, ,,,, ,, ,,,, ,,,, , ,

,, ,,,, ,, , ., ,,0, la composizinne dellacmnmissìoneesaminairice; , ,,,, , ,…, ,, ,, ,,,… ,, ,…… ,, ……… …,L,icurricula dei£omponentilacommissione; … … ,,,,…,,, ,, … ………… …… ,, ,, ,, ,… …. iverbaliintegraliela;ela…zi9n@dellacommissiongi cul-nenia; , , , … ,,
… rrrrrrrrr… , Àeicandida;ì chehammpanecipatealla procedura;… …… …… ,, ,, ,……… … … ,

«f … ff/ ,, 7… …L—glìèSiti d@11avalutaziene,dellarcommissionegv ,,,, fffffff … ,, ,, … 77_,_ 7
, ,,, ff— ,, , L le detemxinazionidirigenziaiifinali. ,, fi ,, , ,, ,…, ,, ;, ,, 77—77—77 ,,,/,,,,,,, » * ,,, *—Prèsoatxe eherlafsuddenènoxarrdispone altresìehe al finecensentire la _ mef—— ,,, ,,,, f*» wn—ff——pubblicazionedi quèSti%tltìmùiatè(#erbaiied—esiti della valutazione ),4e; ,, … ,,,—,,, _…_ ,,

, _” ,, , Aziende, intemssate dovranno ,,,acquisire preventivamente apposita 3

, …
,, ,, …liberatoxiadapatediciascuncandidatog… ,, ,, … ,, … , ,, ,,,… …, , , …,
, …, ,, ,,,, Tuttociòpremesso… ,, … ,… , ,, , , ,, ,,, ,,,… ,, .,, ,; .,,,,,…,…,,,, ,…, ,Y

;

;,,,, ,, ,,,, ,,,,,,,,,,,,, ,,,,, ,,;,,, ,,,,i, , , ,; , , , … ,



, …, ,,,,IL SOIlOSCI‘ÌIIQ ,,,, ,
,,,, ,, ,, ,,,, , ,, ,,,, ,pm,v, , ,, ,,via, ,, ,, ,, ,, ,, ,, , ,, ,, , ,e J, ,, ,, ,… ,, ,, ,,,,,,…ji1. ,,,, ,, ,…;onsapevolmdellalesponsahilìtàpenale cui può,andare, “

,, ,, , inQontm iuaso, di, dichiarazioni,,mcndaci,ai, &ensi ,e ,per,in Effetti, de…… , ,, ,, ,,, ,, ,,, ,, ,llP,R, L.
, ,p;c.r,,il, ggnfeflmcmo, ,di, , ,il…L mgaxi,gcz,quinquennale. , ,di,

?

:

I

, ,,,, ,, ,,,, ,…, , ,,,nato, ,,,a,Jr……, ,,,, , , ,., , ,. . .
i

,, ,, ,pmy,… ,,,,1L,,,,,, ,, ,e, [cadente JIL4', , ., ,, , ,,
î ,,,, ,,, ,,,
!,,4fi,dgl 28,dic;mbrm ZOQQ,,inqualità,,dL partecipante,,alla, Î,, ,,,, ,, ,… , ,, ,,

,

i

+, ,…….,, ……,,,…,…,,, ,… ,
‘

'5

,, ,…,irQelto, gius,ta,…de,lib&ra,ziae, & ,,.……,JQL ,,,, ,, dall’Azienda, ,…,,,,…,,,, ,, ,Ospegdalite,rajfialzibgldiî con,sgde_legalein,Catania, Piazza S,. Maria41i, ., , ,, , , ,,,,, ,,,GC,SI,I,’IL5 , , , ,,,, ,,,, ,, ,, , , ,, , , , ,,Î, , ,,,, ,, ,,, , , ,,,,, , ,,,, ,, ,,.,,,….,AUIORIZZA , , ,, , , , , , , L , , ,,, ,, , ,, ,, ,,,,,IAzìensìa,allfi,puhblicazignidi cui,,sopra esonenando lamedesimada , , ,, , ,, , ,, , , ,,
,, .,q1@1s,iaSitssgons@bilità, ,, , , , , ,, , , , , ,, , , , , , , ,,,,, , ,

,, , ,,,,,, lì ,,,,,,,,,,, ,,,,,,,,,,,,,
?

,,,, , ,JÌ ,,,,,,1

, , ,,, , , , ,…,Î, ,, ,,…,, ,!

i ,,,,,,,, ,,,,, ,,,, ,,,Z,,,…,…,
6

4, , , , ,!,,, , ,,,,,,
,,,“, \


